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INTRODUCCION

Nuestro encuentro ha sido en Cochabamba (Bolivia), en un ambiente
sencillo y austero, lleno de cordialidad y de alegria fraterna, como es habi-
tual en reuniones de la CLAR.

En total los participantes hemos sido 35, de los cuales 26 representantes
de los Centros de Formacién, tres Asesores que han iluminado los temas
principales, un invitado de la Congregacién de Institutos de Vida Consagra-
da y Sociedades de Vida Apostdlica de Roma y los cinco miembros de la
Presidencia de la CLAR. La presencia de estos ultimos indica la importancia
que la CLAR atribuye a la formacién y concretamente a los Centros Inter-
congregacionales.

Hemos tenido la agradable sorpresa de constatar que casi todos los paises
de América Latina y el Caribe tenemos Centros Intercongregacionales de
Formacién Inicial y algunos tienen Institutos de filosoffa y teologia. Es mds,
en algunos paises, las Conferencias Regionales tienen también su Centro
Intercongregacional. Asi en Brasil las 18 Regiones tienen su Centro y algu-
nas de ellas més de uno. En alguna otra nacién, en menor escala, también
sucede lo mismo. Algunos de estos Centros tienen ya muchos afios de exis-
tencia, pero la mayor parte han nacido mas recientemente. Todos ellos tie-

* Reunién de los responsables de Centros Intercongregacionales de formacién, celebrada
en junio de 1993. A pesar de los afios pasados hemos considerado interesante rescatarlo para
nuestros lectores. Publicado por CLAR. Afio XXXI, n. 7, julio 1993.
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nen bastante vitalidad y nimero abundante de participantes. Creemos que la
coincidencia en la creacién de estos Centros, que han ido brotando esponta-
neamente en todas partes, es una manifestacion del Espiritu que mueve a los
religiosos a dar respuestas nuevas a las nuevas necesidades.

Dividimos el trabajo en tres dreas fundamentales para su mejor estudio;
formacién humana, formacién intelectual y formacién espiritual. Sabemos
que todo ello forma un bloque inseparable. Cuando se trata de formacién hay
dos palabras claves: integracién y proceso. Han de integrarse lo humano, lo
intelectual y la vida consagrada; se han de integrar la oracidn, el estudio, la
vida comunitaria y el trabajo pastoral. El sujeto de la formacidn es toda la
persona y no se puede dividir. Y, por lo mismo, la formacién se ha de consi-
derar como un proceso con diversos momentos o etapas, con un dinamismo
de crecimiento que exige continuidad y paciencia. No se pueden quemar eta-
pas ni producir choques ni interrupciones destructivas, en personas que estdn
madurando lentamente.

I. FORMACION HUMANA

Como religiosos queremos ser contemporaneos de la realidad histdrica
que viven nuestros pueblos latinoamericanos. Nos toca insertarnos y respon-
der a los desafios que nos plantea la modernidad y la post-modernidad.

a. Constantes

Aunque no se puede afirmar lo mismo con la misma fuerza de todos los
lugares, sin embargo, hay notables coincidencias tanto en el aspecto positivo
como en las lagunas que traen los jévenes en su base humana.

Constatamos como positivo:

1) Que nuestros jévenes traen un gran deseo de ser sujetos y constructo-
res de su propia historia. Queremos salvar estos deseos pues coinciden gran-
demente con el modo como Jests los ha llamado: apelando a su decisién y a
su libertad personal. También ellos nos ofrecen su generosidad, sensibilidad
social, el valor de lo grupal, su anhelo nuevo de servir a los pobres.

2) Que en la mayor parte de los Centros de Formacién se da gran impor-
tancia a la base psicoldgica de los formandos, a la formacién afectivo-sexual,
a la atencién personal, a los tests, dindmicas que ayudan a la autoaceptacién
y estima. También se da apoyo psicopedagdgico para educar la capacidad de
vincularse liberadoramente y de crear y recrear lazos de solidaridad humana
al mismo tiempo que aseguren la propia unidad e irrepetibilidad existencial.

En algunas partes se tienen reflexiones sobre la situacién familiar, se dan
seminarios sobre lo afectivo-sexual.
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3) Asimismo, se considera una gran riqueza el ambiente de relaciones
personales entre profesores y alumnos, entre los formandos con sus compa-
fieros. La diversidad de carismas no resulta un peligro, sino que ayuda a
vigorizar y a apreciar mas la propia vocacién. Generalmente el ambiente que
se crea entre todos es de amistad fraterna con un fuerte sentido eclesial.

4) En algunos lugares se ha logrado que los formadores y formadoras
acompafien de cerca a los jévenes asistiendo también ellos al Centro, y que
se tome mas en serio el acompafiamiento personalizado.

Con dolor observamos que muchos de nuestros jévenes llegan hoy a la
vida religiosa con varias deficiencias:

1) Las heridas ocasionadas por la desintegracién familiar que han sufrido
en los primeros afios de su vida, y que crea en ellos varios tipos de fragilidad,
inseguridad y carencias afectivas (traumas, inmadurez, no aceptacién de su
historia).

2) Heterogeneidad en la preparacién cultural. Algunos vienen con un bajo
nivel que impide captar en profundidad el sentido mismo de la vida consagra-
da.

3) La sumisién a la violencia de una sociedad que los margina o los valora
simplemente como consumidores. Muchos estdn marcados por complejos.

4) Otras deficiencias provienen de nuestras propias limitaciones y erro-
res. Tenemos que reconocer que nuestras estructuras y programas de forma-
cién no siempre se adecuan perfectamente a los requerimientos minimos
para la formacién inicial.

b. lluminacion

Como formadores somos conscientes de que los jévenes que llegan a
nuestros Institutos son hijos de la modernidad, mucho més que nosotros mis-
mos. Y, como tales, son seres fraccionados porque, por un lado, reclaman
para si el protagonismo de ser personas y, por otro, viven oprimidos por las
dificultades, y problemas que les afectan y condicionan.

Poseyendo ya una subjetividad producida por el sistema neoliberal en el
que estan inmersos, son fragiles ante la llamada al narcisismo individualista,
el consumismo, al empefio de conseguir éxitos a cualquier precio.

Nuestros jovenes han heredado la modernidad, son asi y no pueden ser
de otra manera. La modernidad nos revela que todos somos seres carencia-
les. En una formacién personalizada hay que tener en cuenta que también
los j6venes son:

1) Un ser-de-necesidad, que vive de pulsiones de necesidades que buscan
satisfaccion.
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2) Un ser-de-deseos. Tener deseos es sefial de salud. Si se matan los dese-
os se mata la vida. Pero el deseo ha de concertarse dialécticamente con la
ley. El deseo segtin la ley es libertad de comprometerse y asf el verdadero
deseo de consagracion lleva a la misién.

3) Un ser-de-demanda. Es sujeto deficiente que se dirige a otro sujeto
pidiendo lo que puede darle. Fundamentalmente pide ser reconocido como
sujeto. La sociedad satisface nuestros deseos artificialmente. Los formandos
piden ser reconocidos.

Este es el problema mayor en la formacién personalizada: responder ade-
cuadamente a las necesidades, deseos y demandas de los jévenes.

Lo que dificulta enormemente la relacién formadora es la interpretacién
incompleta del hecho institucional. Se concibié la relacién con lo institucio-
nal sélo entre dos polos: «Institucién-instituido». Sélo cuando se afiade el
tercer polo «instituyente» se logra la verdadera participacién y comunién.

El gran reto que se nos plantea como religiosos es saber responder ade-
cuada y oportunamente a estos requerimientos, sin angustia ni desesperacién.
Desde nuestra opcién del seguimiento de Jests se nos urge a amar profunda-
mente estos tiempos aunque sean conflictivos y dificiles porque son precisa-
mente los nuestros y en ellos tenemos que descubrir la presencia del Sefior.
Supone aprender a convivir con el cambio, abiertos a lo nuevo e inesperado y
aceptar que nuestro propio proceso de formacion ha de ser permanente.

c. Sugerencias

Sugerimos a quienes tienen responsabilidades de formacién tener en
cuenta los siguientes aspectos:

- Que desde los Centros Intercongregacionales se propicie que tanto for-
mador como formando y formanda sean capaces de leer su pasado y proyec-
tar su futuro, reconciliarse con las heridas de la vida y expresar su interiori-
dad, su ser mds profundo.

- Que los formadores se concienticen en la necesidad de acompafiar con
dedicacién y carifio a sus hermanos mds jévenes en todas las etapas de la for-
macién inicial, prestando especial atencidén al post-noviciado que nos ha
parecido es la etapa menos configurada.

- Que los Centros de Formacién revisen los contenidos del drea humana
para que estén suficientemente satisfechas las demandas y carencias de los
jovenes, sobre todo, en cuanto a la cercania al pueblo y a una evangelizacién
inculturada.

- Que donde no lo hay, se facilite a los jévenes el acompafiamiento psico-
16gico organizado por el mismo Centro.
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II. FORMACION INTELECTUAL
a. Constantes

Son notables los logros obtenidos por los Centros Intercongregacionales
de Formacién en todo el Continente.

1) En primer lugar por el aumento mismo de dichos Centros en todos los
niveles. Se estd poniendo gran empefio en la calidad y seriedad de los profe-
sores y el progreso en este punto es francamente positivo, aunque no falta
algin lugar en que se lamenta esta carencia.

2) Asimismo, los programas de estudio han ido completando las diversas
tareas formativas: humana, espiritual, teoldgica y pastoral. En el area inte-
lectual se ofrecen cursos sistemdticos de duracién adecuada a las etapas ini-
ciales. En las etapas superiores de filosofia y teologia los cursos son de nivel
universitario. En las iniciales, se hacen esfuerzos por subsanar las carencias
culturales de algunos jévenes. En algunos paises esto ha dado lugar a la crea-
cién de un curso propedéutico con reconocimiento universitario.

3) Se procura que esta formacién intelectual sea integral, planificada y
orientada al servicio de la misién y de la misma realizacién de la persona.

4) Como una complementacién necesaria, los Centros han cuidado de la
formacién de los formadores, sea organizando encuentros o seminarios para
ellos, animando a los Superiores Mayores (ellos y ellas) a que envien a los
futuros formadores a los «Centros de Formadores» que se van creando a lo
largo de América Latina. Ellos son una garantia de futuro para la formacién
porque a un formador no se le improvisa.

Si miramos las dificultades o limitaciones:

1) Encontramos como el problema més constante el profundo desnivel
cultural con que nos vienen los formandos: algunos vienen con estudios uni-
versitarios, otros con secundarios y otros sélo con primarios. Pero aun entre
los mismos bachilleres hay mucha diferencia segtin la clase social a la que
pertenecen y los colegios que han frecuentado. La presencia de un cierto
ndmero de preparacién deficiente hace bajar el nivel del conjunto.

2) Se constata a veces un cierto inmediatismo pastoralista que impide ver
la necesidad de un serio esfuerzo intelectual. No pocos se contentan con
vivir el hoy intensamente, descuidando lo intelectual como opuesto a lo
préctico, a lo experiencial... sin caer en la cuenta de que todo lo que no ha
sido reflexionado puede resultar a la larga una experiencia fragil y perecede-
ra. Se atiende con frecuencia a una urgencia apostélica momentanea en des-
medro de una formacién sélida y se condena a los jévenes a una mediocri-
dad apostélica de por vida. Algunas Congregaciones no dan la debida
importancia a la formacion intelectual.
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3) A menudo los formandos no experimentan el acompafiamiento de sus
formadores, especialmente en la etapa del postnoviciado. A veces no hay
gente preparada en algunas Congregaciones y sobre todo «no tienen tiem-
po» para acompafiar en los estudios a los jévenes.

b. lluminacién

La formacién es un proceso dindmico e integrador que abarca toda la
persona y todo en la persona. La clave de béveda de toda la formacién es el
«principio de integracién» de todas aquellas dimensiones de las que vive y
con las que actiia el religioso. Habrd que enfatizar ésta o aquélla, segin la
situacién concreta y la etapa que el formando viva. Enfatizar una no significa
descuidar las otras. Estas dimensiones son:

1) La experiencia fundante de Dios en Jesucristo —fruto de un «encuen-
tro»— que produce un cambio radical de «Sefior», de «razén de vivir» y, por
lo tanto, de 1a persona misma.

2) Un fuerte sentido de «pertenencia» a la Congregacién a la que el for-
mando se siente llamado para dar «razén de la propia fe y de la espirituali-
dad» en la misma.

3) Continuo crecimiento y maduracién humana de la persona.

4) Trabajo apostdlico armonizable con la vida de estudios y de la comuni-
dad, que favorezca en el formando una experiencia gradual. Las experiencias
apostdlicas de los estudiantes no son tanto para «producir» apostélicamente,
sino para seguir formédndolos a través de ellas. Este es el criterio basico. Por
eso habré que graduarlas y evaluarlas.

5) Una formacién intelectual seria y responsable.

Es justo preguntarse el porqué esta exigencia de una seria y profun-
da preparacién intelectual. Varias son las razones: '

1. Para cultivar la vida interior que nos adentra en ese mundo de
simbolizacidn sin el que hoy resulta imposible ser uno mismo.

2. Para dar razén de nuestra fe y esperanza en medio de un mundo
tan complejo, cargado de interrogantes y problemas que exigen respuestas
vélidas. ’

3. Para ofrecer un mejor servicio a la Iglesia formando hombres y
mujeres capaces de lograr una coherencia en la sintesis fe y cultura, entre
servicio de la fe y promocién de la justicia. :

4, Para evitar la fragmentacién de la propia vida y vivir légica y
armOnicamente. La fragmentaci6n en los estudios no capacita para la 16gica,
y la carencia de motivaciones impide la armonfa. '

5. Para ser testigos «inteligentes» del Evangelio. Los estudios no son,
en primer lugar, una obligacién impuesta, sino una exigencia vital de la fe.
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¢. Sugerencias

1) Que las Congregaciones, las Conferencias de Religiosos, los Centros
Intercongregacionales y especialmente los Institutos de filosofia y teologia
asuman con toda responsabilidad, una buena formacién intelectual: biblico-
teoldgica, pastoral y filoséfica. Asimismo la dimensién misionera. Para esto
se requiere que las Congregaciones tengan una buena «Ratio Studiorum».

2) Pero la formacién intelectual debe integrarse en el conjunto del creci-
miento de la persona, de modo que haya coherencia entre fe y vida, actitud
critica y donacién generosa, integracién de estudio, apostolado, vida comuni-
taria, vida afectiva y oracién.

Para esto los Centros de Formacién deberan orientar las materias de
modo que se parta de la vida y se desemboque en la vida, que la formacién
intelectual a nivel teolégico se encarne en la realidad.

3) Evitar que el joven —especialmente el que proviene de medios popula-
res— se desclase engreido por los estudios, sino que su saber esté al servicio
de la misién y de su pueblo. Esto supone que conjuntamente con los estu-
dios, se cultivan los valores humanos y evangélicos.

4) Cuidar la eleccién y la adecuada preparacién de profesores, de modo
que respondan a las exigencias de la formacién intelectual.

d. El Juniorado femenino

1. Constantes

Un capitulo aparte merece la formacién en el Juniorado, sobre todo femeni-
no. Es la etapa mas desprotegida y menos estructurada. Generalmente el postu-
lantado y el noviciado estan bien definidos, pero la etapa del Juniorado queda
en muchos casos a la mente de los Superiores Mayores de cada Congregacidn.

Entre los varones, los que se preparan para el sacerdocio estdn obligados
a seguir estudios de filosofia y teologia como requisito para la ordenacién.
Algunas Congregaciones femeninas han visto la importancia de la formacién
sistematica biblico-teoldgica y la han introducido en sus Constituciones o por
lo menos en la praxis. Pero en la mayoria de los Institutos femeninos no esta
determinado. La mayoria de las religiosas se forman en esos campos a base
de cursillos inconexos. La falta de estudios teoldgicos sistematicos hace que
no se tenga un esquema mental vigoroso y que no se sepa dénde colocar los
conocimientos adquiridos ni se dé la debida proporcién y significado a cada
cosa. Y esto produce inseguridad en el campo apostélico y una sensacion de
mediocridad. No sélo para el apostolado es necesario el estudio serio de teo-
logia, sino también para la vivencia misma de la propia vocacion.
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Mauchas superioras consideran que una vez terminado el noviciado, ya se
acabd la formacidn y las jovenes pueden ser destinadas a las tareas apostoli-
cas, o tal vez piensan que la misma vida y actividad les va a formar. Lo que
decimos de las religiosas se puede aplicar también, en su debida proporcién
a la formacién de los hermanos laicos en el post-noviciado. No se les presta
el acompafiamiento espiritual que necesitan y, en algunos casos, se las lanza
a una aventura de frustracién y soledad en la que muchas veces sucumben.

Pero lo més grave es que se entierran los talentos que Dios ha entregado
a la mujer consagrada para hacerlos fructificar para el Reino de Dios. Miran-
do al conjunto de las 125.000 religiosas de América Latina, ;jacaso se explo-
tan todas sus capacidades para un apostolado eficiente y de calidad? Junto
con la preparacion por parte de la religiosa, habra que ir cambiando la men-
talidad machista y clerical para que la mujer tenga la posibilidad real de
ofrecer su reflexién teoldgica, de ejercer la docencia en la Iglesia, de dar un
aporte desde su peculiaridad femenina a los proyectos pastorales.

Es incomprensible que en algunos paises se pongan todavia dificultades a
las religiosas para estudiar la teologia en centros eclesidsticos o que se les
niegue el titulo correspondiente.

2. Sugerencias

a) Ir introduciendo en las congregaciones femeninas la exigencia de estu-
dios serios biblico-teoldgicos en la dptica de la mujer, donde pueda alcanzar el
puesto que le corresponde en la sociedad y en la Iglesia. El ideal serfa unos
cuatro afios de teologia sistemadtica (y ojald que con una base filosdfica). Los
Centros Intercongregacionales y las Superioras Mayores podrfan hacer instan-
cia para que los Institutos Superiores se lo faciliten. La CLAR y las Conferen-
cias Nacionales deberian emprender una verdadera campafia de mentalizacién
de las congregaciones religiosas para que faciliten esta clase de estudios.

b) Que las junioras, y lo mismo los jévenes profesos, tengan varios afios
de convivencia con sus compafieras o compafieros en la misma casa o, por lo
menos, que se retinan periédicamente cada afio durante temporadas largas
(y no unos pocos dfas) con la presencia de sus formadoras o formadores.

¢) Que la formadora de las junioras dé a esta labor la prioridad sobre
otras tareas y que realice un verdadero acompafiamiento personal de cada
una y en el trabajo apostélico.

III. FORMACION PARA UNA ESPIRITUALIDAD LIBERADORA

a. Constantes

Los Centros en general potencian una espiritualidad centrada en el segui-
miento de Jestis a la luz de una opcién por los més empobrecidos, por medio de:
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- Las casas de formacidn se van ubicando en lugares y medios mas popu-
lares favoreciendo las experiencias y actividades pastorales en contacto con
la realidad del pobre, con ello se estdn fortaleciendo comunidades més soli-
darias, fraternas y abiertas, dispuestas a compartir su vida y oracion.

- La doctrina social de la Iglesia, la cristologia, los seminarios y cursos de
oracién se presentan en contacto permanente con la Palabra de Dios, resal-
tando la dimensién comunitaria y participativa.

- La formacién de la conciencia critica de los formadores y formandos
favoreciendo el contacto con la realidad y la confrontacién permanente con
la misma. Esto ha sido también propiciado por un profesorado competente
que partiendo de la realidad hist6rica de nuestro pueblo ha interpelado pro-
fundamente nuestra misién y compromiso.

También se dan constantes negativas:

J6venes y adultos estamos inmersos en el mismo fenémeno de la post-
modernidad. Los males del sistema neo-liberal nos golpean con fuerza, res-
quebrajando valores esenciales de una espiritualidad liberadora como son: la
bisqueda de una experiencia de Dios profunda y gratuita, la vida comunita-
ria como don y proyecto, la misién como espacio para vivir con entusiasmo
el carisma, la verdad como clima para realizar adecuadamente nuestro
encuentro con el otro.

Al intentar recoger las constantes negativas encontradas en los INTER
con respecto a la formacién en la espiritualidad, no podemos prescindir de la
realidad que se vive al interior de nuestras comunidades y a veces en nues-
tras casas de formacién.

Reconocemos con humildad y verdad que muchos de nosotros maneja-
mos un discurso liberador incoherente con nuestra prictica diaria tan imbui-
da de consumismo con un notorio repliegue en nuestro compromiso social y
un empobrecimiento en nuestras relaciones interpersonales. Nada de esto
ayuda a nuestros jovenes en formacién que vienen a nuestras casas cansados
de trivialidad, marcados por el narcisismo, inmediatismo, ansia de poder y de
éxito, pero en bisqueda de una experiencia de Dios que dé sentido a sus
vidas.

Por otra parte, constatamos que algunos de nuestros Centros de Formacién,
por diversas causas no han afrontado la necesidad de ofrecer una espiritualidad
que responda a los nuevos desafios del mundo actual. Algunas Congregaciones
ven con desconfianza lo que se imparte en esta dimension y potencian al inte-
rior de sus Comunidades una espiritualidad desencarnada. Constatamos serias
lagunas con respecto a la formacién social y politica, la vida comunitaria no es
tomada como lugar de crecimiento y de vida y en no pocas ocasiones la oracién
se ha dejado a la buena voluntad de cada formando.
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b. lluminacion

Cada momento de la historia trae consigo signos culturales con luces y
sombras, valores y antivalores. Tal sucede con lo que los analistas denomi-
nan la «cultura de la postmodernidad». La Iglesia y en especial la vida reli-
giosa, se ven urgidas a reaccionar desde el Evangelio y desde su propio caris-
ma y esto da lugar a una nueva espiritualidad.

Toda espiritualidad cristiana es un modo de seguimiento de Cristo hoy y
aqui, bajo la accién del Espiritu. Pero segtin los signos de los tiempos y las
situaciones concretas de la sociedad y de la Iglesia, se resaltan ciertos valores
evangélicos sobre otros y desde ellos se iluminan y articulan todos los otros
aspectos del seguimiento de Cristo.

Hoy en nuestra sociedad latinoamericana resaltan dos aspectos de capital
importancia: el socio-econdémico, caracterizado por el capitalismo neo-libe-
ral, y el consumismo, como expresién de los antivalores personales. Ambos
aspectos afectan notablemente a nuestros formandos. Pero el problema mds
grave en América Latina sigue siendo el que los obispos en Santo Domingo
denuncian como «el divorcio entre la fe y la vida, hasta producir clamorosas
situaciones de injusticia». ‘

Frente a esta realidad, la vida religiosa busca una contestacién desde las
raices del Evangelio. Y desde esta perspectiva se enfocan con nueva luz
todos los elementos esenciales de la vida consagrada: la experiencia de Dios,
la vida comunitaria, los votos, la misién apostélica.

Frente al neo-liberalismo que conduce al repliegue sobre si mismo, la
nueva espiritualidad invita al compromiso con el hombre y a la transforma-
cién de la sociedad. Frente al consumismo, que lleva al triunfo de las apa-
riencias sobre las realidades de la vida, el predominio del «tener més» sobre
el «ser mas», la vida religiosa invita a la experiencia de Dios en un clima de
gratuidad. Es la espiritualidad del don, del regalo. Todo parte de que Dios
nos amo primero. Y esta experiencia conduce al amor gratuito al hermano.

Y frente a la antitesis inaceptable fe-injusticia, la respuesta evangélica del
religioso ha de ser descubrir el rostro de Cristo en el rostro del empobrecido,
asumir su causa como propia .y trabajar por cambiar esta «historia satdnica»
en «historia salvifica».

¢. Sugerencias

1) Ante todo, habrd que propiciar al joven una fuerte experiencia de Dios
—corazdn de la vida consagrada— mediante un estilo de oracién contemplati-
va que capte su afectividad profunda y le introduzca en el misterio y el amor
de Jesucristo. Ayudarle a vivir la limpieza de corazén que le haga ver a Dios
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en todas las personas y cosas y le lleve a comprometerse en la transforma-
cién del mundo.

2) Desde las diferentes Conferencias Nacionales promover en nuestras
Congregaciones una revitalizacion de la espiritualidad mediante talleres,
cursos, conferencias que ayuden a revisar el estilo de vida y la accién aposté-
lica impulsdndola a un compromiso liberador.

3) Revisar para que en todos los programas de formacidn la espirituali-
dad sea el eje unificador de todas las asignaturas.

4) Impulsar todas las posibilidades de didlogo de los INTER con los for-
madores, comunidades formadoras y provinciales a fin de evitar contradic-
ciones y por tanto un doble discurso que bloquea y confunde a los jévenes.

5) Desde la CLAR propiciar la creacién de Centros de Formacién de for-
madores en lugares donde no los hay.

6) Retomar en los INTER el andlisis de la realidad para pasar de un dis-
curso tedrico a proporcionar instrumentos de andlisis, que ayuden a los jéve-
nes a hacer practica cotidiana de la «accién-reflexién-accion».

7) Como religiosos y especialmente como formadores revisar el nivel de
austeridad y sencillez de vida.

8) Promover en los INTER una formacidn que tenga en cuenta la dimen-
si6én politico-social, econdmica y cultural en forma gradual y pedagégica que
ayude a los jovenes a situarse en la realidad local, nacional y mundial.

9) Proporcionar una metodologia para el discernimiento personal y
comunitario que lleve a los jovenes a crecer en actitudes de bisqueda de la
voluntad del Padre.

10) Formar en la solidaridad, en la sencillez de vida que exprese gratuidad
y fidelidad, desde el testimonio personal y comunitario, al estilo del pueblo.

11) Potenciar una lectura orante de la Biblia que posibilite una constante
confrontacién con la vida y la realidad en que vivimos.

12) Despertar la conciencia ecolégica en nuestras comunidades religiosas
y en los formandos. .

Y al concluir nuestro encuentro agradecemos al Sefior por la vida abun-
dante que brota de nuestra fe en El Invocamos a Marfa, Madre de nuestra
América morena, y a su cuidado maternal nos encomendamos. Que ella, que
supo acompafiar al hijo de sus entrafias, nos ensefie a ser licidos y arriesga-
dos, alegres y esperanzados en esta tarea de engendrar a Cristo en el corazén
de nuestros formandos.



